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Reglemente for ersattning till fortroendevalda i Vansbro kommun

§ 1 Tillampningsomrade

Dessa bestammelser géller for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen (2017:725) samt av fullmaktige utsedda ledamoter, ersattare och
ombud i kommunala bolag, i de fall arvode inte utbetalas fran bolaget.

Arvodet baseras pa riksdagsledamoternas manadsarvode. Justering av Vansbro
kommuns fortroendevaldas arvode sker vid arsskiftet efter det att beslut om férandrat
riksdagsarvode fattats.

Stiftelsen Vansbrohem rekommenderas att anvdnda dessa bestammelser.

§ 2 Fortroendevald som fullgor sitt uppdrag pa 40 % av heltid eller mer

Kommunstyrelsens ordférande har titeln kommunalrad och ar heltidssysselsatt
fortroendevald i kommunen.

Kommunalradet far inte bedriva egen verksamhet i forvarvssyfte eller inneha
anstallning eller annat jamforligt allmant eller enskilt uppdrag, som inkraktar pa det
kommunala uppdraget.

Kommunstyrelsen faststéller nar semesterledighet ska forlaggas for kommunalrad.
Kommunalrad erhaller reseersattning och traktamenten enligt Allméanna
bestammelser (AB med bilagor).

Vid ledighet som avses i AB 88 28-29 ska samordning ske mellan arvodet och
ersattningar som utbetalas fran Forsakringskassan.

8 3 Forlorad arbetsinkomst

Denna paragraf avser inte kommunalrad eller ej tjanstgérande ersattare i
kommunfullmaktige. Fértroendevald har ratt till ersattning for styrkt férlorad
arbetsinkomst med hogst det belopp kommunfullmaktige beslutat enligt bilaga 1.

For att styrka forlorad arbetsinkomst, ska intyg lamnas av den fortroendevaldas
arbetsgivare, pa faststallt formular. Fortroendevald som &r timanstalld och som pa
grund av fortroendeuppdrag maste tacka nej till arbete har ratt till ersattning
motsvarande vad han/hon skulle erhdllit i anstallningen. Detta ska styrkas pa samma
satt som vid annan forlorad arbetsinkomst. Fortroendevald som inte kan pavisa till
vilket belopp en arbetsinkomst forlorats har ratt till en schablonersattning beraknat
enligt Kommunfullmaktige faststallt belopp enligt bilaga 1. Om fértroendevald
bedriver naringsverksamhet pa deltid och ar anstalld i annat foretag pa deltid ska
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beloppet reduceras i forhallande till sysselsattningsgraden i anstéllning i det andra
foretaget.

Genom anstkan om forlorad arbetsinkomst pa avsedd blankett styrker den
fortroendevalde att forlorad inkomst foreligger.

Fortroendevald som fullgor fértroendemannauppdrag som innebar att de inte kan
paborja eller aterga till sitt ordinarie arbete fore eller efter uppdraget ska kom-
penseras for detta med forlorad arbetsinkomst for aktuella timmar, dock hogst enligt
maxbeloppet enligt bilaga 1. Fértroendevald har réatt till ersattning for styrkt férlorad
tjanstepensionsforman, vilket bedoms i varje enskilt fall. Den fortroendevalde
ansoker sjalv om detta. Fortroendevald har ratt till ersattning for styrkt férlorad
semesterersattning, vilket bedoms i varje enskilt fall. Den fértroendevalde ansoker
sjalv om detta.

Ordférande bor i samrad med berérd namnd tillse att planering av namndens
sammantraden sker pa ett sadant satt att stérsta mojliga hansyn tas till de for-
troendevaldas ordinarie arbeten.

8§ 4 Arsarvoden

Fortroendevalda med uppdrag som ordférande, revisorer och 6verformyndare uppbéar
arsarvoden.

1. Fortroendevald som fullgor sitt uppdrag pa 40 procent av heltid eller mer erhaller
arsarvode med belopp som kommunfullmaktige beslutat, enligt bilaga 2.

2. Fortroendevald som fullgor sitt uppdrag pa mindre an 40 procent av heltid erhaller
begransat arsarvode i den utstrackning som kommunfullméaktige beslutat, enligt
bilaga 2.

Arvodet ska minskas i motsvarande omfattning om fértroendevald med arsarvode
enligt punkt 2 ovan, pa grund av sjukdom eller annan orsak, har forhinder att fullgéra
sitt uppdrag under fler an 30 kalenderdagar i féljd. Arvodet minskas fran dag 31.

Nar vice ordféranden tjanstgor i ordinarie ordférandens stélle mer &n 30
kalenderdagar i foljd, ska ordférandearvode utga till den tjanstgérande ordféranden
fran och med forsta tjanstgoringsdagen. Skulle vice ordféranden tjanstgora kortare
period &n en manad utgar ersattning motsvarande sammantradesersattning under
den tid han/hon tjanstgjort i ordférandens stalle.

8 5 Ersattningsberattigade sammantraden

Ersattningsberattigade sammantraden avser i dessa bestammelser sammantraden i
foljande organ: kommunfullméktige, kommunstyrelsen och dess utskott, ndAmnder,
revisorernas sammantraden, kommunfullméktiges beredningar samt andra organ
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som ar tillsatta av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen. Sammantrade ska ha
foranletts av kallelse samt dagordning som godkants av ordférande.

8 6 Sammantrades- och forrattningsarvoden

Sammantrades- och foérrattningsarvoden utbetalas per timme med det belopp
kommunfullméaktige beslutat enligt bilaga 2, avrundat till ndrmaste hela krontal.
Paborjad halvtimme raknas som hel halvtimme.

Forrattningsarvode for deltagande i kurser och konferenser utbetalas for hogst atta
timmar per dag, inklusive restid.

Lunchuppehall (normalt12.00 - 13.00) franraknas den tid som berattigar till arvode.
Ovriga maltidsraster franraknas den tid som beréttigar till arvode om rasten
overstiger en halvtimme.

Vid justering av protokoll utgar arvode fér en sammantradestimme med det belopp
som kommunfullmaktige beslutat enligt bilaga 2.

Vid tillsattande av utskott och tillfalliga beredningar i kommunstyrelsen eller
kommunfullméaktige ska beslut om eventuellt arsarvode till ordférande faststéllas av
kommunfullméktige.

Till ordférande i beredningar och utskott for vilka arsarvode inte faststallts av
kommunfullméktige, galler foljande. Till ordférande utbetalas erséattning motsvarande
tva sammantradestimmar fér varje sammantrade inom ramen for
ordférandeuppdraget. Utdver detta utbetalas ersattning for sammantradet med
sammantradesarvode.

Ordférande vid sammantradet ansvarar for att se till att samtliga deltagare som ska
erhdlla sammantradesersattning fortecknas pa gemensam narvarolista. Vid
deltagande i sammantrade dar gemensam narvarolista ej upprattas ska den som ar
berattigad till ersattning sjalv utfarda rese- och arvodesrakning pa faststallda
formuléar.

Ersattning till ersattare, dock ej i fullmaktige, som varit narvarande vid sammantradet
utan att till nagon del ha tjanstgjort for ledamot utgar 50 % av timarvodet
(sammantradestimme) som kommunfullméktige beslutat enligt bilaga 2. Blir e]
tjanstgorande ledamot ersattare for ordinarie ledamot under sammantradet erhaller ej
tjanstgérande ledamot ersattning i motsvarande man han/hon tjanstgjort.

§ 7 Traktamentsersattning

Traktamente utgar till fortroendevald vid forrattning utanfér kommunen, i enlighet
med Allmanna bestammelser (AB).
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§ 8 Ersattning vid resa

Ersattning for resekostnader vid sammantrade och for justering av protokoll utbetalas
som bilersattning eller kostnadsersattning for allmanna kommunikationer. Samakning
ska efterstravas. Kilometerersattning ersatts med belopp enligt Allménna
Bestammelser.

Restidsarvode utbetalas for resa till och frdn sammantrade enligt § 5 vid resa till
annan kommun.

Restidsarvode redovisas med antal minuter restid. Restidsarvodet ska inte beakta
avrundningen av sammantradesarvodet.

§ 9 Forrattningsarvode

Forrattningsarvode erséatts enligt samma grunder (enligt 88 5-6) som for deltagande i
sammantrade.

For ordférande i fullméktige, kommunstyrelse, namnd och utskott med fast arsarvode
enligt 8 4 utgar ej ersattning for forrattningar. Punkterna 1-9 ar exempel pa uppdrag
som ingdr i det fasta arvodet

Ovriga ledamoter och erséttare erhdller erséttning for forrattning enligt punkterna 1- 9
under forutsattning att uppdraget beslutats i kommunfullmaktige, kommunstyrelse
eller namnd. Ersattning utgar aven for deltagande i sammantraden med annat
kommunalt organ som foranletts av kallelse samt dagordning.

Ordférande i kommunstyrelse (fértroendevald som fullgor sitt/sina uppdrag pa 40 %
av heltid eller mer) har gj ratt till sammantradesarvode eller férrattningsarvode.

1. Protokollsjustering
2. Rutinmassigt folja namndens verksamhetsomrade

3. Genomgang och beredning av drenden med sekreterare, féredragande eller
annan anstalld med anledning av sammantrade, besiktning, forrattning eller dylikt

4. Kontakter med allménheten, informationsmoten, telefonsamtal, l1dsa och besvara
e-post, inom eget namndsomrade

5. Utdvande av delegationsbeslut

6. Sammankomst med kommunalt samradsorgan, till exempel kommunala
pensionars- och funktionsvariationsradet
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7. Besok och dverlaggningar med andra ordféranden, anstéllda och revisorer
8. Besiktning och inspektion, till exempel besok fran tillsynsmyndighet
9. Fullgoérande av granskningsuppgift inom ramen for revisionsuppdraget

Kurs, konferens, informationsmote, studieresa, studiebesok eller liknande i
kommunal angelagenhet ersétts med forrattningsarvode under forutsattning att
uppdraget sarskilt beslutats i kommunfullmaktige, kommunstyrelse eller namnd och
inte ingar i punkt 1-9.

§ 10 Pensionsgrund
Alla kommunala arvoden &r pensionsgrundande for Allman pension.

Kommunalradet erhaller kommunal tjanstepension genom "Bestammelser om
pension och avgangsersattningar for fortroendevalda” (PBF) alternativt nya
pensionsavtalet OPF-KL se KF 140929 § 99.

§ 11 Barntillsynskostnad

Ersattning utgar for redovisade kostnader som foranletts av uppdraget vid vard och
tillsyn av barn, som vardas i den fortroendevaldas familj och som ej fyllt tio ar.

Om sarskilda skal foreligger, kan ersattning utga aven for aldre barn.

Ersattning utgar inte for tillsyn, som utforts av egen familiemedlem eller av annan
narstaende och inte heller for tid, da barnet vistats i den kommunala barnomsorgen.

§ 12 Kostnader for vard och tillsyn av person med funktionsnedsattning eller
svart sjuk person

Ersattning utgar for redovisade kostnader som foranletts av uppdraget vid vard och
tillsyn av person med funktionsnedsattning eller svart sjuk person, som ar boende
eller vistas i den fortroendevaldes bostad.

Ersattning utgar inte for tillsyn, som utforts av egen familjemedlem eller nara anhérig.

8 13 Fortroendevald med funktionsnedséattnings sarskilda kostnader

Ersattning utgar till fortroendevald med funktionsnedsattning for de redovisade
sarskilda kostnaderna som foranletts av uppdraget. Har ingar utgifter for resor,
ledsagare, tolk, hjalp med inlasning,upplasning av handlingar och liknande.




;>@¢< Vansbro
kO mmun 2022-09-08

8§ 14 Ersattning for 6vriga kostnader

For andra utgifter &n som avses i 88 11-13 utgar ersattning om den fortroendevalde
kan visa att sarskilda skal foreligger for dem.

Ersattning utgar inte da den fortroendevalde haft rimliga mojligheter att genom
omdisponeringar av arbete eller dylikt férhindra utgifternas uppkomst.

Fraga om ersattning enligt denna paragraf provas i varje enskilt fall av
kommunstyrelsen.

§ 15 Forsakring

For kommunalt fortroendevald galler TFA-forsékring (trygghetsforsakring vid
arbetsskada). Forsadkringen omfattar ersattning vid olycksfall eller yrkessjukdom som
uppkommer i samband med den fértroendevaldes kommunala uppdrag samt for
fardolycksfall, det vill sdga skador som intraffar vid fard till och fran sadana uppdrag.

Fortroendevalda med ersattning enligt 8 5, tillforsékras grupplivforsakring under
mandatperioden i enlighet med GL-F:s (Gruppfdrsakring i KPA Tjanstepension AB
(publ) for fortroendevalda i kommun och region) férsékringsbestammelser.

8 16 Senaste datum for inlamnade av yrkanden om erséttning

Yrkanden om erséttning for forlorad arbetsinkomst, sammantradeserséattning,
forrattningsarvode eller ersattning enligt 88 11-14 ska framstéllas senast inom sex (6)
manader fran dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor
sig. Dessutom ska yrkande om erséattning for féregaende ar framstéllas senast 10
januari.

Yrkande om ersattning for forlorad pensionsférman ska framstallas senast inom tva
ar fran dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

§ 17 Utbetalning av arvoden

Ersattning utbetalas en gang per manad.




