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FULLMAKTIGES UPPGIFTER

Kommunallagen (2017:725), KL, ger de grundldggande reglerna for ansvar och
beslutanderatt i en kom-mun. Vissa uppgifter handhas av fullméktige, styrelsen och
namnderna enligt annan lag, forfattning eller enligt statlig myndighets beslut.

Fullmaktiges uppgifter framgdr av 5 kap. 1 § KL. Fullmaktige beslutar ocksa i andra
fragor som anges i KL eller andra forfattningar.

Detta innebar att fullmaktige bl.a. ska besluta i &renden om

Noook~owhE

o

9.

Planer och foreskrifter, som kommunen kan meddela enligt forfattning.

Taxor och avgifter om inte annat sarskilt angivits.

Ramar for kommunens upplaning.

Overgripande kvalitetskrav p& den kommunala verksamheten.

Hur mal, riktlinjer, verksamhet och kvalitetskrav ska féljas upp.

Mottagande av donationer.

Mellankommunala avtal av &vergripande Kkaraktar och bildande av
kommunalférbund och gemensam namnd.

Expropriation.

Inférande eller fordndring av LOV-system enligt lag (2008:962) om
valfrihetssystem

10. Program avseende privata utforare enligt 5 kap. 3 § KL.
11. Kommunal verksamhet ska bedrivas i kommunalt foretag.
12. Konkurrensprogram och foretagspolicy.

Fullmaktige beslutar ocksda om kommunalradet, dennes ansvarsomrade samt
bendmning.
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KOMMUNSTYRELSENS ROLLER
STYRELSEROLLEN

| enlighet med Vansbro kommuns styrsystem (se KF § 59/2016) fullgor
kommunstyrelsen bland annat de uppgifter som sdags i kommunallagen (2017:725) 6
kap. om kommunstyrelsen.

NAMNDSROLLEN

Enligt Vansbro kommuns organisation ansvarar kommunstyrelsen for all verksamhet
forutom da kommunstyrelsen ar i jav med sig sjalv. Dessa fragor hanteras av en
javsnamnd.

Kommunstyrelsen svarar for den politiska styrningen av verksamheten i vardagen.
Kommunstyrelsens uppdrag fran fullmaktige regleras i detta reglemente.

MAL- OCH RESULTATSTYRNING

Kommunstyrelsens uppgift ar att utifran de strategiska mal som fullmaktige beslutat om,
se till att verksamheten bedrivs sa effektivt som majligt. For att kommunstyrelsen ska
kunna styra forvaltningen kravs att kommunstyrelsen beslutar om egna mal,
verksamhetsmal, med tillhérande matt som underlag for analysen av maluppfyllelse.

Kommunstyrelsens mal ska bidra till att kommunfullmaktiges mal kan uppnas inom
beslutad budget. Kommunstyrelsen styrning av verksamheterna redovisas i
verksamhetsplaner.

UPPFOLJINING AV KOMMUNFULLMAKTIGES STRATEGISKA MAL

For att fullmaktiges strategiska mal ska bli styrande i praktiken maste de kunna foljas
upp. Uppfdljning av kommunfullméktiges strategiska mal redovisas i delarsrapport och
arsredovisning.

ALLMANT OM KOMMUNSTYRELSENS UPPGIFTER

8 1 Kommunstyrelsen & kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angelédgenheter
och ha uppsikt Over 0Ovriga ndmnders och eventuella gemensamma namnders
verksamhet (ledningsfunktion). Kommunstyrelsen ska ocksd ha uppsikt Gver
verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stéllning och fortlopande i samrad med namnderna folja upp de faststallda
malen och aterrapportera till fullmaktige (uppféljningsfunktion).
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Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana
uppgifter som inte lagts pa annan namnd (séarskilda uppgifter). Harutdver ansvarar
kommunstyrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725) och
annan lagstiftning.

LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN
STYRELSENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

§ 2 Kommunstyrelsen ansvarar for att en effektiv och andamalsenlig organisations
uppratthalls.

STYRELSENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER
§ 3 Kommunstyrelsen ska

1. Leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska

mal, riktlinjer och ramar for styrning av hela den kommunala verksamheten samt

gora framstallningar i malfragor som inte ar forehallen annan namnd.

Utova uppsikt dver dvriga namnders och gemensamma ndmnders beslut.

Ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller

enligt annan lag eller forfattning.

Ha ett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen.

Ha hand om kommunens 6vergripande datasystem.

Anstélla kommunchef samt besluta om instruktion for denne.

Hos fullméktige, Ovriga och andra myndigheter gora de framstallningar som

behovs.

Kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga n&mnder.

9. Ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll
i enlighet med vad fullmaktige sarskilt beslutar.

10. Uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sadana kommunala
angelagenheter som utférs av privata utforare.

11. Bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullmaktige i enlighet
med KL.

12. Verkstalla fullméktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat.

wmn

No ok

2

Om fullméktige inte har beslutat nagot annat, avgér kommunstyrelsen hur de arenden
som fullmaktige ska handlagga ska beredas.

Kommunstyrelsen far uppdra at fortroendevald eller at nagon anstalld att besluta om
remiss av sadana arenden.

FORETAG OCH STIFTELSER
8 4 Kommunstyrelsen ska
1. Ha fortlopande uppsikt Over verksamheten i de foretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i, framst vad géller
andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksa i avseende

pa évriga forhallanden av betydelse for kommunen,
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Ansvara for att beslut om agardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade.

Ansvara  for  regelbundna moten mellan  kommunstyrelsen  och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna.

Lopande vidta nédvandiga atgarder for att sakerstélla att de krav som anges i 10
kap. 2-6 88 KL ar uppfyllda betréffande de foretag och stiftelser kommunen &ger
eller har intresse i.

Arligen préva om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som kommunen
helt eller delvis ager under féregaende kalenderar har varit forenlig med det
faststallda kommunala dndamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna. Beslutet ska delges fullméktige snarast. Finner.
Kommunstyrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt lamna forslag till
fullméaktige om nodvandiga atgarder.

| den man inte kommunfullméktige beslutat annat, svara for att tillvarata
kommunens intressen vid bolags- och foreningsstammor och andra likartade
sammantraden i de foretag som kommunen helt eller delvis &ger eller annars har
intresse i.

KOMMUNALFORBUND

§ 5 Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana
kommunalférbund som kommunen &r medlem i.

Kommunstyrelsen ska ansvara for regelbundna samradsmaéten mellan kommunstyrelsen
och kommunalférbunden.

EKONOMI OCH MEDELSFORVALTNING

8 6 Kommunstyrelsen ska

1.

Ha hand om kommunens medelsforvaltning enligt den Finanspolicy som
fullmaktige faststéllt och folja av fullméktige meddelade riktlinjer for denna.
Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften
ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors
i tid samt att vidta de atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.
Ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bl.a. att

a. underhalla och forvalta kommunens fasta och losa egendom,

b. ansvara for kommunens upphandlings- och inkdpsfunktion,

c. se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

d. handha egen donationsforvaltning.
Uppratta forslag till budget i enlighet med KL.
Se till att bokféring och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning.
Upprdtta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning.
| enlighet med fullméktiges sarskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.
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DELEGERING FRAN FULLMAKTIGE

7 § Kommunstyrelsen beslutar i féljande grupper av arenden:

1.

2.

No ok

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

Upptagande av lan inom den beloppsram och den policy som fullméktige
faststallt.

Utarrendera, hyra ut eller pa annat satt upplata kommunen tillhorig fast
egendom.

I mal och arenden dar kommunstyrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, traffa 6verenskommelse om betalning av fordran,
anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

Tillstand att anvanda kommunens logotyp.

Avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen.
Forvaltningsorganisationen.

Beslut om planuppdrag, samt antagande av detaljplaner och andring av planer
med de begransningar som framgar av kommunallagen (2017:725) eller annan
lagstiftning.

Arenden enligt lagen om anordnande av visst automatspel.

Faststalla avgifter och priser for kopior, bocker, kartor och liknande allmén
service som kommunen tillhandahaller allménheten.

Faststélla avgifter och priser vid simhall och café, samt évriga lokaler och
fritidsanlaggningar.

Avwvikelser fran av fullmaktige faststallda taxor och avgifter som i det enskilda
fallet kan anses behdvligt med hansyn till sérskilda omstandigheter.

Genom avtal eller tillampning av bestdmmelserna i plan- och bygglagen,
fastighetsbildningslagen, anlaggningslagen eller ledningsrattslagen tillférsékra
kommunen rétt till servitut, ledningsratt eller nyttjanderatt i annan tillhdrig
fastighet och medverka till andring, eller upphavande av salunda tillkommen
ratt.

Genom avtal eller tillampning av bestammelserna i fastighetsbildningslagen,
anlaggningslagen eller ledningsrattslagen belasta kommunens mark med
servitut, ledningsratt eller nyttjanderatt for ledning, ratt till vag eller ratt till
anlaggning enligt faststalld detaljplan och medverka till &ndring eller
upphavande av salunda tillkommen ratt, utom savitt avser elektrisk
hdgspénningsledning ovan jord.

Arenden enligt lag (2014:799) om sprangamnesprekursorer med tillhdrande
lagstiftningar.

Arenden enligt lag om handel med vissa receptfria liakemedel (2009:730).
Arenden enligt tobakslagen (2018:2088).

Arenden enligt lag (2006:378) om lagenhetsregister och lag (2000:224) om
fastighetsregister med tillhérande lagstiftningar.

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullmaktige nar dessa inte ar
av principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet behandlas av
fullméktige.
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PERSONALPOLITIKEN

8 § Kommunstyrelsen ska ha hand om alla fragor som ror forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dérvid bl.a. att

1.

2.

B w

NG

Ansvara for strategisk personal- och kompetensforsorjning i enlighet med
faststalld policy.

Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.
Forhandla & kommunens véagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt.
Avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.
Besluta om stridsatgard.

Ansvara for kommunens arbetsmiljo- och jamstélldhetsarbete.

Besluta om léneséattning inom samtliga avtalsomraden.

Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.

UPPFOLJNINGSFUNKTIONEN

KOMMUNSTYRELSENS UPPFOLJNING

9 § Kommunstyrelsen ska

1.

2.

Overvaka att av fullmiktiges faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i ndmnderna.

Overvaka att kommunens I6pande forvaltning i Ovrigt skots lagligt och
ekonomiskt.

Folja hur den interna kontrollen skéts i ndmnder, kommunalférbund, bolag samt
stiftelser.

Tva ganger per ar rapportera till fullméaktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stallningen ar under budgetaret.

En gang arligen till fullmaktige rapportera om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning.

Inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som bedrivs av
privata utforare kontrolleras och foljs upp i enlighet med lag, avtal och av
fullméktige faststallda program.

Tva ganger varje ar lamna fullmaktige en redovisning dver beredningen av
motioner som vackts i fullmaktige och som inte slutligt handlagts av fullmaktige.
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SARSKILDA UPPGIFTER
PROCESSBEHORIGHET

10 § Kommunstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal
och arenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning
eller beslut av fullmaktige. Detta galler ocksa mal dar nagon har begart
laglighetsprévning av fullméktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar att sjalv fora
talan i malet.

KRIG, KRIGSFARA, KRISLEDNING OCH HOJD BEREDSKAP

11 § Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och landstings atgérder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och
hojd beredskap samt lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap
(krisledningsnamnd).

Krisledningsnamndens verksamhet regleras i sérskilt reglemente.

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i lagen
(1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och
domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

ARBETSLOSHETSNAMND

8 12 Kommunstyrelsen &r arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om
arbetsléshetsnamnd.

ARKIVMYNDIGHET

§ 13 Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i
av fullmaktige antaget arkivreglemente.

ANSLAGSTAVLA OCH WEBBPLATS

8 14 Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla. Kommunstyrelsen
samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.

FORFATTNINGSSAMLING

§ 15 Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala
forfattningssamlingen och se till att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

UPPDRAG OCH VERKSAMHET
§ 16 Kommunstyrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller
annan forfattning. De ska félja det fullmaktige — i reglemente, i samband med budget

eller i annat sarskilt beslut — har bestamt att kommunstyrelsen ska fullgéra, samt verka
for att faststallda mal uppnas och i Gvrigt folja givna uppdrag och angivna styrdokument.
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ORGANISATION INOM VERKSAMHETSOMRADET

§ 17 Kommunstyrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig
med hansyn till av fullméktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

PERSONALANSVAR

18 § Kommunstyrelsen &r anstallnings- och pensionsmyndighet for personal vid
forvaltningen. Kommunstyrelsen har ansvar for alla fragor som ror forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

19 § Kommunstyrelsen d&r personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Kommunstyrelsen ar ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma for hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens registerforteckning enligt artikel 30 i

dataskyddsforordningen. Styrelsen &r ocksa personuppgiftsansvarig for den behandling
av personuppgifter som sker i fullmaktige samt hos fullméktigeberedningar.

UPPFOLJNING, ATERREDOVISNING OCH RAPPORTERING TILL
FULLMAKTIGE

20 § Kommunstyrelsen ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet.

Kommunstyrelsen ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de har fullgjort de
uppdrag som fullmaktige har lamnat till dem.

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Kommunstyrelsen ska redogéra for hur uppdrag som delegerats till kommunstyrelsen
fullgjorts. Redogdrelsen gors i form av att kommunstyrelsens protokoll éverlamnas till
kommunfullméktige.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullmaktige.

Kommunstyrelsen ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts
kommunstyrelsen enligt speciallag.
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ARBETSFORMER
TIDPUNKT FOR SAMMANTRADEN
21 § Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som kommunstyrelsen bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av kommunstyrelsens ledaméter
begér det eller om ordfdéranden anser att det behdvs. En begaran om extra sammantrade
ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de arenden som
onskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantréde.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller dndra
dagen eller tiden for ssmmantradet. Om majligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for
ett sammantrade ska &ndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och erséttare
snarast underréttas om beslutet.

KALLELSE

22 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. N&r varken
ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska den som varit
ledamot i namnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika
lang tjanstgoringstid ska den till aldern &ldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.
Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald som far
nérvara vid sammantradet senast sex dagar fore sammantrddesdagen. Ordféranden
bestammer formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat satt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

SAMMANTRADE PA DISTANS

23 § Kommunstyrelsen far, om sarskilda skal foreligger, ssmmantrada med ledaméter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast &ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sdant satt att samtliga deltagare kan se och hora
varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehdriga kan ta del av
sammantrédeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pa distans ska senast 5 dagar i forvag anmala detta till
sekretariatet. Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.
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Kommunstyrelsen far bestdmma vad som narmare ska galla om deltagande pa distans i
kommunstyrelsen.

NARVARORATT

24 § Kommunstyrelsen far medge fortroendevald som inte ar ledamot eller ersattare i
ndmnden att ndrvara vid sammantrdde med kommunstyrelsen for att lamna
upplysningar. Om kommunstyrelsen beslutar det, far den som kallats delta i
Overlaggningarna.

Vid kommunstyrelsens sammantraden ska anstalld narvara utifran kommunstyrelsens
ordférandes avgorande.

Kommunstyrelsen far harutdver bestdmma att annan ska ha ratt att narvara vid
namndens sammantraden.

SAMMANSATTNING

25 § Kommunstyrelsen bestar av elva ledaméter och elva ersattare. Fullmaktige utser
ordféranden och tva vice ordféranden.

MANDATTID

26 § Kommunstyrelsen valjs for fyra ar, raknat fran den 1 januari aret efter det ar da val
av fullmaktige agt rum i hela landet.

ORDFORANDEN
Kommunstyrelsens ordférande é&r tillika heltidssysselsatt kommunalrad.
27 § Det aligger ordforanden

1. Att leda kommunstyrelsens arbete och sammantraden.

2. Kalla till sammantréade i enlighet med lag och reglemente.

3. Infoér sammantradena se till att drendena som ska behandlas i kommunstyrelsen
vid behov &r beredda.

4. Setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i kommunstyrelsen.

5. Bevaka att kommunstyrelsens beslut verkstélls.

Harutover aligger det styrelsens ordférande att under kommunstyrelsen

1. Ha uppsikt 6ver kommunens hela forvaltning.

2. Med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor.

3. Frédmja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens 6vriga ndmnder och
fullmaktige.

4. Representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantrdden om inte kommunstyrelsen bestdamt annat i ett
sarskilt fall.
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PRESDIUM

28 § Kommunstyrelsens presidium ska besta av ordféranden, forste vice ordféranden
och andre vice ordféranden.

Viceordforandena ska bitrdda ordféranden 1 uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

ERSATTARE FOR ORDFORANDEN OCH VICE ORDFORANDEN

29 8 Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade eller
en del av ett sammantrade, far kommunstyrelsen utse en annan ledamot som erséattare
for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot
i kommunstyrelsen langst tid. Om flera ledamater har lika lang tjanstgoringstid fullgors
ordférandens uppgifter av den &ldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag
under en langre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga ordférandens/Gvriga presidiets
uppgifter.

FORHINDER

8 30 En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska sjalv ordna ersattare. Ersattare kallas i den turordning som framgar
av fullmaktiges beslut.

ERSATTARES TJANSTGORING

31 8 Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska
en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle. Den ersattare ska kallas in som star i tur att
tjanstgora och som inte redan har kallats in. En ledamot som instéller sig under ett
pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om en ersattare tratt i ledamotens
stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgéra enligt den ordning som
fullmaktige har bestdmt. Om ingen ordning ar bestdmd, kallas erséttarna i den ordning
de tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

En ersattare som har borjat tjanstgdra har foretrade oberoende av turordningen. Om det
etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom ersattarens
tjanstgoring, far dock en erséttare som instéller sig under pagaende sammantrade trada
in i stallet for en erséttare som kommer l&angre ner i turordningen.

JAV, AVBRUTEN TJANSTGORING

32 8§ En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgdringen under ett sammantrade pa grund av annat
hinder an jav, far inte ater tjanstgora vid sammantréadet.
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YRKANDEN

33 8§ Nar kommunstyrelsen forklarat Overlaggningen i ett arende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verlaggningen och
kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genomgangen med ett
klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande andras eller laggas till, om inte
kommunstyrelsen enhalligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstéllt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

DELTAGANDE I BESLUT

34 § En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska
anmala detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om
kommunstyrelsen fattar det med acklamation.

RESERVATION

35 8 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut, vilket ska ske innan sammantradets
slut, och ledamoten vill motivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt.
Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for
justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

JUSTERING AV PROTOKOLL

36 § Protokollet justeras av ordféranden och ytterligare en ledamot.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden och en
ledamot.

KUNGORELSER OCH TILLKANNAGIVANDEN AV FORESKRIFTER M.M.

37 § Kommunstyrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gallande bestammelser.

DELGIVNINGSMOTTAGARE

38 § Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommunchefen,
forvaltningsomradeschef eller annan anstélld som kommunstyrelsen beslutar.

UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

39 § De handlingar som kraver signering och som beslutats av kommunstyrelsen, ska
undertecknas av firmatecknare.

| 6vrigt bestammer kommunstyrelsen vem som ska underteckna handlingar.
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UTSKOTT OCH NAMNDSBEREDNINGAR

8 40 Kommunstyrelsen medges ratt att inrétta utskott och n&mndsberedningar.
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