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§ 1 Kommunstyrelsens organisation

Kommunstyrelsen har valt att organisera sitt arbete genom fyra utskott®:

- Arbetsutskottet,

- Utskottet Leva och bo,

- Utskottet Utbildning och arbete,
- Utskottet Omsorg.

Syftet med uppdelningen av kommunstyrelsens interna arbete ar att fordela arbetsbdérdan,
sékerstélla kommunstyrelsens ansvar géllande uppsiktsplikt och intern kontroll samt moj-
liggora fordjupning inom olika verksamhetsomraden.

Ansvaret vilar dock alltid pa kommunstyrelsen i sin helhet.

8 2 Beredning av kommunstyrelsens arenden

Beredning av arenden genomfors av kommunstyrelsens utskott som i regel infaller tva
veckor fore beslutssammantradet.

§ 3 Kommunstyrelsens informationsdag

En informationsdag genomfors innan kommunstyrelsens beslutsmote for att ge kommun-
styrelsens ledaméter mojlighet att fa ytterligare information om drenden infor beslut.

Vid informationsdagen kan aven Overlédggningar ske av drenden av storre och/eller stra-
tegisk karaktar. Overlaggning av arenden sker inte i samma arendekedja som forslag till
beslut behandlas av kommunstyrelsen eller kommunfullmaktige. Forvaltningen ansvarar
for planeringen sa att tillracklig tid ges for politiska 6verlaggningar infor beslut.

8 4 Utskottens uppdrag

Kommunstyrelsens utskott ska inom respektive omrade genomféra uppféljning av verk-
samheter gallande maluppfyllelse samt Gvrig uppfoljning for att kommunstyrelsen ska
uppfylla sitt ansvar som arbetsgivare.

Utskotten tar del av fordjupade verksamhetsgenomgangar som genomfors vid tidpunkten
for bokslut.

Utskotten ska bereda drenden inom verksamhetsomradet. Ordférandegruppen under led-
ning av kommunstyrelsens ordférande ansvarar for fordelning av &renden till respektive
utskott

Kommunstyrelsens utskott omsorg har delegation att fatta beslut i kommunstyrelsens
namn. For att halla nere personkretsen nar det géller individarenden delegerar kommun-
styrelsen beslutanderatten till utskottet Omsorg. Vilka arenden det galler beskrivs i kom-
munstyrelsens delegationsordning..

1 Kommunstyrelsens beslut 2017-04-11 § 56, drende KS 2017/69



1. Ansvarsomraden
Respektive utskott svarar for féljande omraden:

Utskottet Leva och bo

Ansvarsomréadet ’leva och bo” innefattar medborgarnas behov av kommunal service, for
att kunna leva och bo i Vansbro kommun.

— Kommunala fritidsanlaggningar

— Stdd till och samarbete med foreningslivet

— Exploateringsverksamhet

— Kommunens uppgifter inom raddningstjanst och skadeférebyggande insatser med
undantag av tillsyn 6ver kommunala anlaggningar som handhas av javsndmnden

— Uppgifter inom miljé- och planomradet med undantag av de arenden som ror
myndighetsutévning gentemot kommunen

— Anlaggning, drift och underhall av kommunens gator, vagar, parker och andra
allménna platser,

— Trafikforsorjning,

— Bidrag till enskild vaghallning,

— Kostverksamhet

— Kommunens uppgifter inom plan- och byggvasendet

— Kommunens uppgifter inom milj6- och hélsoskyddsomradet, med undantag for
den tillsyn som javsndamnden svarar for

— Kommunikationer och kollektivtrafik

— Naturvard

— Planprocessen enligt plan- och bygglagen (PBL) néar det galler dversiktsplaner,
detaljplaner och omradesbestammelser

— Miljofragor

Utskottet Utbildning och arbete

Ansvarsomradet utbildning och arbete” innefattar medborgarnas behov av utbildning
som ligger inom det kommunala ansvarsomradet och behovet av kommunala arbetsmark-
nadsatgarder. Kommunstyrelsen fullgor kommunens uppgifter, inklusive myndighetsut-
évning, enligt lagar och foérordningar inom utbildningsomradet och har ansvar for:

— Offentliga skolvasendet for barn och ungdomar, vilket innefattar fér- och grund-
skola samt grundsarskola

— Gymnasieutbildning

— Vuxenutbildning

—  Arbetsmarknadsatgarder

— Aktivitetsansvar for ungdomar

— Folkhalsofragor

— Kultur och fritid

Utskottet Omsorg

Kommunstyrelsen ansvarar for all verksamhet under omradet omsorg. Kommunstyrel-
sen fullgér kommunens uppgifter inom socialtjansten, den kommunala halso- och sjuk-
varden och vad som i lag ségs om socialnamnd.



Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter, inklusive myndighetsutévning, enligt
lagar och forordningar (ex. skollagen, socialtjanstlagen, halso- och sjukvardslagen,
LSS) och har ansvar for:

— Omsorg om barn, ungdomar, vuxna och éldre

— Omsorg om familjer

— Den kommunala hélso- och sjukvarden

— Omsorg om psykiskt och fysiskt funktionshindrade

— Bostadsanpassningar

— Stdd till anhdriga.

— Konsumentradgivning, inklusive budget- och skuldradgivning
— Integrationsfragor

2. Uppfdljning

Den systematiska uppfdljningen bearbetas och bereds genom utskotten i enlighet med det
politiska arshjulet:

— Uppfoljning av verksamheten utarbetas per april ska innehalla en ekonomisk upp-
foljning for aret for driftbudget, samt uppfdljning av viktiga matt for verksam-
heten, samt en analys av avvikelser.

— Uppfdljningar av verksamheten per augusti utarbetas i samband med delarsrap-
porten. Den ska innehalla en ekonomisk uppfoljning for aret for drift- och inve-
steringsbudget samt uppféljning av viktiga matt for verksamheten samt en analys
av avvikelser.

— Resultatet per 31 december bereds inom respektive utskotts omrade.

— Manadsrapporter behandlas av utskotten.

Kommunstyrelsen i sin helhet bereder dessa arenden infor fullméktiges beslut.

3. Verksamhetsbesok

Utskotten har kommunstyrelsens uppdrag att fordjupa kunskapen inom respektive om-
rade. Detta sker bland annat genom att bjuda in verksamheter till utskottsméten. Vid verk-
samhetsbesok har utskottet uppdraget att folja upp verksamheten i enlighet med den stra-
tegiska planen. Syftet med verksamhetsbesdk &r att ge utskottsledamoter majlighet att fa
forstaelse och insyn i verksamheten.

4. Kommunstyrelsens arbetsutskott

Arbetsutskottet arbetar aktivt med kommunens styrsystem, driver utvecklingen och sam-
ordningen pa ett 6vergripande plan for en fungerande intern kontroll, systematisk ater-
koppling, samt en systematisk planering och aterkoppling i enlighet med den styrmodell
som fullméktige faststallt.

Arbetsutskottet har i uppdrag att bereda arenden som inte bereds av annat utskott infér
beslut i kommunstyrelsen och kommunfullméktige Arbetsutskottet hanterar ocksa de mer
I6pande arendena inom styrelsens mandat.



Arbetsutskottet ansvarar for uppféljning och utveckling av strategiska fragor kopplat till
god ekonomisk hushallning vilket aven innefattar forséljning, forvaltning, drift och un-
derhall av kommunens fastigheter och anlaggningar samt I6s egendom samt fastighetsju-
ridiska &renden,

Arbetsutskottet kan &ven utdva viss del av uppsiktsplikten for att avlasta kommunstyrel-
sen.

Arbetsutskottet dr aven personalutskott.

Under oktober manad ansvarar arbetsutskottet for att utarbeta en arsplan for arenden infor
kommande ar.

5. Utskottens mandat

Syftet med uppdelningen av kommunstyrelsens interna arbete mellan utskott, ar att for-
dela arbetsbérdan och méjliggora fordjupning inom olika verksamhetsomraden. Ansvaret
vilar pad kommunstyrelsen i sin helhet, som darfor ocksa behaller sitt mandat (beslutan-
deratten).

Kommunstyrelsens utskott Omsorg &r det enda utskott som har en mer omfattande dele-
gation och darmed har att fatta beslut i kommunstyrelsens namn. For att halla nere per-
sonkretsen nar det galler individarenden delegerar kommunstyrelsen beslutanderatten till
utskottet Omsorg. Vilka arenden det galler beskrivs i kommunstyrelsens delegationsord-
ning.

8 5 Utskottens sammansattning

Utskotten Leva och bo, Utbildning och arbete och Omsorg har vardera fem (5) ledaméter
och 2 erséttare.

Arbetsutskottet har fyra (4) ledamoter. Utskottet har inga ersattare. Kommunstyrelsens
ordfdrande éar tillika ordférande i arbetsutskottet.

Kommunstyrelsen utser bland sina ledaméter och erséttare ledaméter och ersattare i ut-
skotten.

8 6 Dagordningsmote

Vid dagordningsméte i borjan av varje beredningskedja deltar kommunstyrelsens ordfo-
rande och en oppositionsforetradare tillsammans med kommunchefen och sekreterare.
Vid moéte gors en genomgang av arenden som ar inlamnade for behandling och éverlagg-
ning sker kring eventuellt ytterligare &renden. Motet ska ge kommunstyrelsens ordfo-
rande mojlighet att fa en bild Gver de arenden som é&r aktuella i kedjan.

Vid dagordningsmotet aktualiseras &renden som planeras till kommande beslutskedjor for
aret.



8 7 Planeringsmote

Vid planeringsmote deltar utskottsordféranden for respektive utskott under ledning av
kommunstyrelsens ordférande. Motets syfte ar att planera kommunstyrelsens och utskot-
tens sammantréden.

Utskottsordfdranden leder och planerar utskottets arbete. Utskottsordféranden ansvarar
aven for att kallelse utfardas till sammantradena.

Om utskottsordforande inte kan delta i ett helt sammantréde, eller i en del av samman-
trade, utser utskottet en annan ledamot att vara ordforande tillfalligt. Den till aldern ldste
ledamoten tjanstgor som ordfdrande tills den tillfalliga ordféranden har utsetts.

§ 8 Sammantraden med utskott

Utskottens sammantréden &r inte offentliga.

Utskotten sammantrader enligt den sammantradesplan som faststallts av kommunstyrel-
sen. Kallelse ska sé&ndas och finnas tillganglig for utskottets ledamoter senast sex (6) da-
gar innan sammantradet. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och
plats.

Utskottens sammantréden ska dokumenteras. Utskottens beredning av kommunstyrelsens
arenden, liksom delegationsbeslut, ska protokollforas.

Utskottsordforande far kalla till extra mote vid behov och stélla in utskottsmoten efter
samrad med kommunstyrelsens ordférande.

§9 Arendeberedning

De arenden som ska avgoras av kommunstyrelsen ska foregas av beredning av kommun-
styrelsens utskott. Arenden kan lyftas vid kommunstyrelsens informationsdag for att moj-
liggora fordjupad kunskap och majlighet till fragestallning infér kommunstyrelsens ordi-
narie sammantrade. utskott.

Utskottet ansvarar for att de beslutsunderlag som gar fram till kommunstyrelsens sam-
mantrade ar kompletta.

Ett utskott kan terremittera drenden till forvaltningen. Aterremisser ska motiveras och
vilka kompletteringar som erfordras ska beskrivas i protokoll.

Om utskotten kompletterar beslutsunderlagen med muntlig framstéllning av tjansteman
eller annan sakkunnig vid sammantrade, ska innehallet i denna framstallning nedtecknas
i protokoll, om det som framkommit &r av vikt for drendets avgorande.

810 Beslut

Vid delegationsbeslut far utskotten besluta i arenden nar mer an halften av ledamoterna
ar nérvarande. Beslut ska alltid protokollforas.

Delegationsbesluten ska rapporteras till nd&stkommande kommunstyrelseméte.



